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Anhang 8 
 
 

Gesamtarbeitsvertrag (GAV) 
im Schweizerischen Carrosseriege-
werbe vom 1. Juli 2022 - 31. Dezem-
ber 2025 
 
 

Vereinbarung per 1. Januar 2026 
  



 

A. Lohnanpassung für die ganze Schweiz 

 

1.  Lohnanpassung (Art. 37 GAV)  
1.1 Ganze Schweiz mit Ausnahme des Kantons Jura und des Verwaltungsbezirks Ber-

ner Jura/Arrondissement Jura bernois 

Die Effektivlöhne aller dem GAV unterstellten Arbeitnehmenden mit einem aktuel-

len Bruttolohn bis CHF 5500.00 pro Monat (exkl. Anteil 13. Monatslohn) am 

31.12.2025 werden generell um CHF 25.00 pro Monat (bzw. CHF 0.14 pro Stunde 

41 Std./Woche / CHF 0.14 pro Stunde 42 Std./Woche1) gemäss AHV-Monats-

lohn erhöht.  

Der Landesindex der Konsumentenpreise von 107.5 Punkten (Stand September 

2025) auf der Basis Dezember 2020 gilt als ausgeglichen. 

 

Ab 1. Juli 2025 neuangestelltes Personal profitiert 2026 nicht von den oben er-

wähnten Anpassungen. Lohnerhöhungen, welche seit 1. Juli 2025 gewährt wur-

den, werden darauf angerechnet. Die neuen Mindestlöhne gelten hingegen ohne 

Einschränkungen. 

 
1.2 Kanton Genf  

Die Effektivlöhne aller dem GAV unterstellten Arbeitnehmenden am 31.12.2025 

werden generell um CHF 25.00 pro Monat (bzw. CHF 0.14 pro Stunde 41 Std./Wo-

che / CHF 0.14 pro Stunde 42 Std./Woche2) gemäss AHV-Monatslohn erhöht.  

Der Landesindex der Konsumentenpreise von 107.5 Punkten (Stand September 

2025) auf der Basis Dezember 2020 gilt als ausgeglichen. 

 

Ab 1. Oktober 2025 neuangestelltes Personal profitiert 2026 nicht von den oben 

erwähnten Anpassungen. Lohnerhöhungen, welche seit 1. Oktober 2025 gewährt 

wurden, werden darauf angerechnet. Die neuen Mindestlöhne gelten hingegen 

ohne Einschränkungen. 

 

2. Mindestlöhne (Art. 36 GAV) 

Die Mindestlöhne 2026 ändern sich gegenüber dem Vorjahr 2025 wie folgt: 

Die Stundenlöhne errechnen sich gestützt auf Art 34.2 GAV mit dem Divisor von 
177.7 (41 Std./Woche) / 182 (42 Std./Woche) zum Monatslohn. 

 

* Die Dellen-Drücker werden wie gelernte Arbeitnehmer nach 4-jähriger Lehre (EFZ) 

behandelt. Art. 36 Abs. 3 GAV bleibt vorbehalten. 

 

EFZ Eidg. Fähigkeitszeugnis (4-jährige Lehre) 

EBA Eidg. Berufsattest 

QV Qualifikationsverfahren (ehem. LAP) 

 

 

 
1 Vgl. Art. 23.1 AVE GAV 

 

 

Übrige Schweiz pro Stunde bei 

41 Std./Woche 

(Divisor 177.7) 

pro Stunde bei 

42 Std./Woche 

(Divisor 182) 

pro Monat 

a) für gelernte Arbeitnehmer des Carrosseriegewerbes mit bestandenem Qualifi-

kationsverfahren (EFZ, 4 jährige Lehre) 

• während der ersten 

zwei Jahren nach dem 

QV * 

CHF 26.17 CHF 25.55 CHF 4'650.00 

• zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 27.29 CHF 26.65 CHF 4'850.00 

b) für Arbeitnehmer mit einem Eidg. Berufsattest (EBA) 

•  während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 23.64 CHF 23.08 CHF 4'200.00 

•  zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 24.48 CHF 23.90 CHF 4'350.00 

c) für Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss in der Carrosseriebranche (inkl. Anerken-

nung der im Ausland erworbenen Berufserfahrung) 

•  bis sieben Jahre Be-

rufserfahrung 

CHF 23.78 CHF 23.21 CHF 4'225.00 

•  mehr als sieben Jahre 

Berufserfahrung 

CHF 24.90 CHF 24.31 CHF 4'425.00 

 

 

 

Tessin pro Stunde bei 

41 Std./Woche 

(Divisor 177.7) 

pro Stunde bei 

42 Std./Woche 

(Divisor 182) 

pro Monat 

a) für gelernte Arbeitnehmer des Carrosseriegewerbes mit bestandenem Qualifi-

kationsverfahren (EFZ, 4 jährige Lehre) 

• während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 25.32 CHF 24.73 

 

CHF 4'500.00 

• zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 25.89 CHF 25.27 CHF 4'600.00 

b) für Arbeitnehmer mit einem Eidg. Berufsattest (EBA) 

•  während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 23.35 CHF 22.80 CHF 4'150.00 

•  zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 23.92 

 

CHF 23.35 CHF 4'250.00 

2 Vgl. Art. 23.1 AVE GAV 



c) für Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss in der Carrosseriebranche (inkl. Aner-

kennung der im Ausland erworbenen Berufserfahrung) 

•  bis zwei Jahre Berufs-

erfahrung 

CHF 22.65 CHF 22.12 CHF 4025.00 

• nach zwei Jahren Be-

rufserfahrung 

CHF 23.35 CHF 22.80 CHF 4'150.00 

• nach sieben Jahren 

Berufserfahrung 

CHF 23.92 CHF 23.35 CHF 4'250.00 

 

 

 

Genf pro Stunde bei 

41 Std./Woche 

(Divisor 177.7) 

pro Stunde bei 

42 Std./Woche 

(Divisor 182) 

pro Monat 

a) für gelernte Arbeitnehmer des Carrosseriegewerbes mit bestandenem Qualifi-

kationsverfahren (EFZ, 4 jährige Lehre oder CAP) 

• während des ersten 

Jahres nach dem QV * 

CHF 27.07 CHF 26.43 CHF 4'810.00 

• ein Jahr nach dem QV 

* 

CHF 28.11 CHF 27.45 CHF 4'995.00 

• zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 29.38 CHF 28.68 CHF 5’220.00 

• fünf Jahre nach dem 

QV * 

CHF 30.56 CHF 29.84 CHF 5’430.00 

b) für Arbeitnehmer mit einem Eidg. Berufsattest (EBA) 

•  während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 24.04 CHF 24.45 CHF 4'450.00 

•  zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 25.49 CHF 24.89 CHF 4'530.00 

•  fünf Jahre nach dem 

EBA 

CHF 28.17 CHF 27.50 CHF 5'005.00 

c) für Arbeitnehmer ohne Lehrabschluss in der Carrosseriebranche (inkl. Aner-

kennung der im Ausland erworbenen Berufserfahrung) 

•  bis zwei Jahre Berufs-

erfahrung 

CHF 24.45 CHF 23.87 CHF 4345.00 

• nach zwei Jahren Be-

rufserfahrung 

CHF 25.04 CHF 24.45 CHF 4'450.00 

• nach fünf Jahren Be-

rufserfahrung 

CHF 26.79 CHF 26.15 CHF 4'760.00 

 

Allen Arbeitnehmern, die dem GAV unterliegen, steht pro rata temporis ein volles 13. 

Monatsgehalt (100 %) zu. 

 

 

 

 

Genf: Mindestlöhne für Lernende (4-jährige Lehre): 
Die Mindestlöhne für Lernende im Kanton Genf werden per 01.01.2026 wie folgt ge-
ändert: 
 

Genf: Mindestlöhne für Lernende ab Lehrverhältnis 2026 

Carrosserielackierer/-in oder Carrosseriespengler/-in EFZ 

1. Lehrjahr CHF 750.--/Mt. 

2. Lehrjahr CHF 1000.--/Mt. 

3. Lehrjahr CHF 1500.--/Mt. 

4. Lehrjahr CHF 2000.—/Mt. 

Lackierassistent/-in EBA 

1. Lehrjahr CHF 750.--/Mt. 

2. Lehrjahr CHF 1000.--/Mt. 

 

Allen Lernenden, die dem GAV unterliegen, steht pro rata temporis ein volles 13. Mo-

natsgehalt (100 %) zu. 

 

Genf: Anpassung der Ferien für Lernende (Art. 27 GAV) 

Lernende im ersten Lehrjahr haben unabhängig von ihrem Alter Anspruch auf sechs 

Wochen bezahlten Urlaub.  

lernende im zweiten, dritten und vierten Lehrjahr haben unabhängig von ihrem Alter 

Anspruch auf fünf Wochen bezahlten Urlaub. 


